

Ce formulaire de saisine n’est valable que pour la promotion interne dérogatoire 2024 au grade de rédacteur, ouverte du 1er octobre 2024 au 31 octobre 2024.

FICHE DE SAISINE POUR LA PROMOTION INTERNE
DEROGATOIRE 2024
AU GRADE DE REDACTEUR
CE DOSSIER EST A RETOURNER PAR VOIE POSTALE (UNIQUEMENT)
AU PLUS TARD LE 31 OCTOBRE 2024
Identité de la collectivité

Commune : ……………………………… Population : ………………………………… habitants
Nom de l’interlocuteur : ………………………….. Téléphone :  ……………………………………
Adresse courriel : ………………………………………………………………………………………
Lignes directrices de Gestion (LDG) de la collectivité

Date d’adoption de l’arrêté fixant les lignes directrices de gestion : ……………………………………………  
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 En l’absence d’adoption des LDG RH, il n’est pas possible de nommer un agent par la voie de la promotion interne, puisqu’une telle décision doit être prise en conformité avec les orientations données par les LDG.

Identité de l’agent proposé

Nom Prénom : ………………………………………………………………………………………….
Date de naissance : …………………………………………………………………………………….
Grade actuel : …………………………………………………………………………………………..
Agent exerçant les fonctions de secrétaire général de mairie depuis le : ……………………… 
Fonctionnaire intercommunal ou pluricommunal: ( oui ( non     Si oui, précisez la ou les autre(s) collectivités : 
…………………………………………………………………………
► Exercice des fonctions de secrétaire général de mairie : 
L’agent exerce les fonctions de secrétaire général de mairie :

Du ………………… au  ……………………….. , soit ……………………………….., en qualité d’agent contractuel
Ou/et
Du ………………… au  ……………………….. , soit ……………………………….., au grade d’adjoint administratif (C1)

Ou/et

Du ………………… au  ……………………….. , soit ……………………………….., au grade d’adjoint administratif principal de 2ème et/ou de 1ère classe

Soit un total de …………………………………………. années

► Interruption de services (détachement, disponibilité, congé parental) :
	Date de début
	Date de fin
	Durée
	Type

	
	
	
	

	TOTAL
	
	


PIÈCES JUSTIFICATIVES OBLIGATOIRES À JOINDRE AU DOSSIER :
	Liste des pièces :
	Joint

	Arrêté de nomination à la fonction de Secrétaire Général de Mairie au 1er janvier 2024

	□

	Dernier arrêté d’avancement de grade
	□

	Justificatifs des 4 années sur la fonction de secrétaire de mairie (fiche de poste, contrats, arrêtés, organigramme, arrêté d’attribution de NBI, compte rendu de l’entretien professionnel mentionnant la fonction de l’agent, courrier de recrutement, etc…).
	□

	Attestation(s) de formation de professionnalisation tout au long de la carrière (CNFPT) ou dispense de formation de professionnalisation tout au long de la carrière du CNFPT (2 jours minimum)

	□


Date :

Signature de l’autorité territoriale

Cachet de la collectivité

AUCUNE DEMANDE DE PIÈCE COMPLÉMENTAIRE NE SERA EFFECTUÉE

TOUT DOSSIER INCOMPLET NE SERA PAS PRIS EN COMPTE
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Partenaire de proximité
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