Gérer la carriere et les s
des agents titulaires
contractuels de la fon
publique territorial

Formation permettant a un-e conseiller-e en ressou c
humaines de maitriser le suivi des carrieres et de la pai
une collectivité locale ou un établissement public : les bas
code du travail, le statut de la fonction publique territ
suivre et conseiller les agents et leur carriere, réaliser la pai

Prochaine session

— La Roche-Sur-Foron
E 11, 12, 13, 26 & 27 9 247 rue Sceur Jeanne Antid
septembre 2023 Thouret 74800

De 8h45a 17h

Obijectifs 2 Public
Q Gestionnaire Ressources Humaines dans
la Fonction Publique Territoriale
Demandeur d'emploi ou salarié du privé

en reconversion

e Connaitre le cadre légal du code du
travail et du statut de la Fonction
Publique Territoriale

e Gérer la carriere des agents titulaires
de la Fonction Publique Territoriale et

des contractuels N
e Organiser la veille social / RH Pour plus d'informations :
e Gérer et administrer la vie des _ ) .
_ , L https://convergencia-
contrats'de travail, la rémunération et conseil.com/session-inter/gerer-la-
les dossiers des agents carriere-et-les-salaires-des-agents-
* Réaliser la paie titulaires-et-contractuels-de-la-fonction-

publique-territoriale-5j/

www.convergencia-conseil.com/
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